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Resumen ejecutivo: 

•​ El empleo sigue destruyéndose y el desempleo supera el millón de personas. Por tercer trimestre 

consecutivo cae el número de personas ocupadas en doce meses, y cada vez con más fuerza. La 

desocupación sube a 9,8%, su nivel más alto desde marzo-mayo de 2021, y la cifra de personas 

desocupadas llega a 1.007.976, superando el millón por primera vez desde agosto-octubre de 2020. 

•​ La destrucción se concentra en el empleo asalariado y formal. Los asalariados del sector privado caen 

en 115,7 mil (-2,0%) y los ocupados formales en 96,0 mil (-1,4%), mientras el trabajo por cuenta propia 

crece en 39,1 mil (+2,0%). La tasa de informalidad laboral sube a 26,4%. 

•​ Este resultado es consecuencia de las decisiones del Gobierno. El ajuste en el propio Estado se 

profundiza: los asalariados del sector público caen en 31,7 mil (-2,6%) en doce meses. A ello se suman las 

medidas -en particular respecto del MEPCO- que encarecieron la vida e introdujeron incertidumbre en los 

mercados, deteriorando las expectativas de hogares y empresas. 

•​ A la luz de estos resultados, el “Modo Empleo” que ha propuesto el Gobierno no pasa de ser un 

eslogan. En sus primeros siete meses la actual administración acumula una variación de -216.885 personas 

ocupadas, el peor arranque entre los gobiernos comparables desde 2010 y una distancia abismante respecto 

de la meta comprometida de 600.000 empleos. A esta altura, todos los gobiernos anteriores que partieron 

en negativo ya estaban recuperando empleo; el actual sigue estancado en el fondo. 

 

Introducción 

Los datos de empleo del trimestre móvil julio-agosto-septiembre de 2026 (JAS 2026), publicados por el 

Instituto Nacional de Estadísticas (INE) el 29 de octubre de 2026, confirman que el deterioro del mercado 

laboral no se ha detenido. La tasa de desempleo llegó a 9,8%, su registro más alto desde marzo-mayo de 2021; la 

tasa de ocupación retrocedió a 55,5% y la informalidad laboral subió a 26,4%. En doce meses las personas 

ocupadas cayeron en 102,9 mil (-1,1%), tercera caída interanual consecutiva y la mayor desde febrero-abril de 

2021, mientras las personas desocupadas aumentaron en 133,6 mil (+15,3%), superando el millón por primera 

vez desde 2020. Al igual que el trimestre anterior, la fuerza de trabajo apenas creció (+30,7 mil) frente a un 

aumento de 143,9 mil en la población en edad de trabajar, y 113,2 mil personas más quedaron fuera de la 

fuerza de trabajo (+1,8%).  

En esta minuta identificamos aquellos aspectos de la evolución del mercado del trabajo que afectan las 

oportunidades de empleo e ingresos de las personas. De manera específica, analizamos los resultados de empleo 

del trimestre JAS 2026, considerando la comparación interanual, la trayectoria del empleo durante la actual 

administración, la heterogeneidad regional y la evolución de la informalidad laboral y la brecha de género. 



Descripción del último dato de Empleo 

La siguiente tabla resume los principales indicadores del mercado laboral, comparando el trimestre JAS 2026 

con igual trimestre del año anterior. 

Tabla 1. Variación indicadores principales entre JAS-2025 y JAS-2026 (en miles, excepto las tasas) 

Indicador JAS 2025 JAS 2026 Variación 

PET 16.555,3 16.699,2 +143,9 

Fuerza de Trabajo 10.252,0 10.282,7 +30,7 

Ocupados 9.377,6 9.274,7 -102,9 

Desocupados 874,4 1.008,0 +133,6 

Ocupados Formales 6.919,3 6.823,3 -96,0 

Ocupados sin Asalariados Públicos 8.163,6 8.092,4 -71,2 

Asalariados Privados 5.697,3 5.581,6 -115,7 

Asalariados Públicos 1.214,0 1.182,3 -31,7 

Ocupadas (mujeres) 4.053,2 4.049,3 -3,9 

Ocupadas Formales (mujeres) 2.915,6 2.908,0 -7,5 

Tasa de Desocupación (%) 8,5 9,8 +1,3 

Tasa de Desocupación Femenina (%) 9,1 10,5 +1,4 

Tasa de Ocupación Informal (%) 26,2 26,4 +0,2 

Tasa de Ocupación (%) 56,6 55,5 -1,1 

Tasa de Participación (%) 61,9 61,6 -0,3 

Tasa de Participación Femenina (%) 52,8 53,1 +0,3 
 

Las personas ocupadas cayeron en 102,9 mil respecto de un año atrás, hasta 9,27 millones. Es la tercera 

contracción interanual consecutiva y cada una ha sido más profunda que la anterior (-16,3 mil, -81,4 mil y 

ahora -102,9 mil). La composición de la caída se mantiene: los asalariados del sector privado retrocedieron en 

115,7 mil personas (-2,0%) y los ocupados formales en 96,0 mil (-1,4%), mientras el trabajo por cuenta propia 

aumentó en 39,1 mil (+2,0%). El ajuste en el Estado se profundiza, con una caída de 31,7 mil asalariados del 

sector público (-2,6%). La pérdida de empleo ya alcanza también a las mujeres: las ocupadas caen en 3,9 mil 

(-0,1%), luego de haber crecido el trimestre anterior, y su tasa de desocupación sube a 10,5% (+1,4 pp). En 

paralelo, las personas desocupadas llegaron a 1.008,0 mil, con un alza de 133,6 mil en doce meses, impulsada 

tanto por los cesantes (+115,1 mil, +14,4%) como por quienes buscan trabajo por primera vez (+18,5 mil, 

+24,7%). A esto se suma el desaliento: 113,2 mil personas más quedaron fuera de la fuerza de trabajo, de modo 

que parte del deterioro no alcanza siquiera a registrarse como desempleo. 



 
Gráfico 1. Evolución de la tasa de desocupación, total y por sexo. 

Empleo durante el actual gobierno 

Al comparar la trayectoria del empleo desde el inicio de cada administración —tomando como línea base el 

trimestre móvil diciembre-enero-febrero inmediatamente previo al cambio de mando del 11 de marzo—, el 

actual gobierno del presidente José Antonio Kast acumula, en sus primeros siete meses de gestión, una 

variación de -216.885 personas ocupadas, lejos de la meta comprometida de generar 600.000 empleos durante 

el periodo de gobierno. El saldo prácticamente no cambia respecto del trimestre anterior (-217.882): la pérdida 

dejó de ampliarse, pero no hay señal alguna de recuperación. En el mismo tramo de siete meses, Piñera 1 

acumulaba 233.255 y Boric 74.900, mientras que los dos gobiernos que también arrancaron en negativo lo 

hicieron con saldos bastante menores y ya en fase de recuperación: Bachelet 2 (-114.168, desde un mínimo de 

-158.341) y Piñera 2 (-76.172). Aunque se trata todavía de un tramo inicial del mandato, la distancia con 

cualquier arranque comparable desde 2010 es inequívoca y constituye un punto de partida preocupante para el 

seguimiento de la meta de empleo en los próximos trimestres. 

 



Gráfico 2. Variación acumulada del empleo desde el trimestre previo al inicio de cada gobierno. 

Situación regional 

La heterogeneidad territorial del desempleo se mantiene, pero el deterioro alcanza ahora con fuerza a la Región 

Metropolitana. Cuatro regiones registran tasas de desocupación iguales o superiores al 10%: Región 

Metropolitana (10,4%), Libertador Bernardo O'Higgins (10,9%), Ñuble (11,8%) y Biobío (10,5%). En la 

Región Metropolitana la tasa aumentó 1,6 pp en doce meses y alcanzó su nivel más alto desde marzo-mayo de 

2021, con una caída de 1,3% en el número de ocupados. Las alzas interanuales más pronunciadas se observan 

en Maule (+2,2 pp), Los Lagos (+2,2 pp) y Libertador Bernardo O'Higgins (+2,1 pp). 

Tabla 2. Tasas de ocupación, desocupación y participación por región (JAS 2026). 

Región Desocupación (%) Ocupación (%) Participación (%) 

Arica y Parinacota 7,8 55,6 60,3 

Tarapacá 8,5 59,5 65,0 

Antofagasta 6,7 61,6 66,0 

Atacama 8,8 60,0 65,7 

Coquimbo 9,0 54,1 59,4 

Valparaíso 9,9 53,8 59,6 

Región Metropolitana 10,4 58,7 65,5 

Libertador B. O'Higgins 10,9 51,5 57,8 

Maule 9,7 50,9 56,3 

Ñuble 11,8 48,9 55,4 

Biobío 10,5 50,0 55,9 

Araucanía 9,4 50,8 56,0 

Los Ríos 9,8 52,6 58,4 

Los Lagos 7,7 52,0 56,3 

Aysén 4,0 64,9 67,6 

Magallanes 6,4 63,6 68,0 
 

 



Conclusiones 

Los datos del trimestre JAS 2026 confirman que la destrucción de empleo se consolidó como tendencia: tres 

trimestres consecutivos de caída interanual de los ocupados, cada uno más profundo que el anterior, y más de 

un millón de personas desocupadas. Las pérdidas siguen concentrándose en el empleo asalariado —privado y 

público— y en el empleo formal, mientras se expanden las ocupaciones por cuenta propia. La ausencia de 

creación de empleo asalariado privado formal es especialmente relevante, en la medida en que es este tipo de 

empleo el que habitualmente concentra mejores condiciones laborales, estabilidad y acceso a seguridad social. 

A ello se suma un deterioro que la tasa de desocupación no alcanza a capturar: el aumento de quienes salen de 

la fuerza de trabajo. La persistencia de tasas de desocupación elevadas —particularmente entre las mujeres, que 

alcanzan 10,5%, y ahora también en la Región Metropolitana—, el alza de la informalidad y el aumento del 

costo de la vida son factores que deben ser abordados con políticas públicas oportunas y efectivas, para que los 

hogares chilenos dejen de pagar el costo de la mala gestión económica. 

Anexo 

La Tabla 3 compara los principales indicadores laborales del trimestre JAS 2026 con el mismo trimestre de 

2019, previo a la pandemia, extraídos directamente de los microdatos de la ENE publicados por el INE. 

Tabla 3. Variación indicadores principales entre JAS-2019 (prepandemia) y JAS-2026 (en miles, excepto las tasas) 

Indicador JAS 2019 JAS 2026 Variación 

PET 15.433,9 16.699,2 +1.265,2 

Fuerza de Trabajo 9.712,7 10.282,7 +570,0 

Ocupados 9.000,1 9.274,7 +274,7 

Desocupados 712,7 1.008,0 +295,3 

Ocupados Formales 6.470,6 6.823,3 +352,7 

Ocupados sin Asalariados Públicos 7.860,2 8.092,4 +232,2 

Asalariados Privados 5.184,7 5.581,6 +396,9 

Asalariados Públicos 1.139,9 1.182,3 +42,4 

Ocupadas (mujeres) 3.832,3 4.049,3 +217,0 

Ocupadas Formales (mujeres) 2.698,2 2.908,0 +209,9 

Tasa de Desocupación (%) 7,3 9,8 +2,5 

Tasa de Desocupación Femenina (%) 8,0 10,5 +2,5 

Tasa de Ocupación Informal (%) 28,1 26,4 -1,7 

Tasa de Ocupación (%) 58,3 55,5 -2,8 

Tasa de Participación (%) 62,9 61,6 -1,3 

Tasa de Participación Femenina (%) 52,9 53,1 +0,2 

2 Instituto Nacional de Estadísticas. (2026). Encuesta Nacional de Empleo (ENE). Disponible en: www.ine.gob.cl 


